GIMNAZJUM SPOLECZNE
MILANOWSKIEGO TOWARZYSTWA EDUKACYJINEGO
W MILANOWKU

STATUT

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Gimnazjum Spoteczne Milanowskiego Towarzystwa Edukacyjnego w Milanowku zwane dalej
Szkota jest trzyletnia niepubliczng szkota gimnazjalng.

2. Szkota ma uprawnienia szkoly publiczne;.

3. Organem prowadzgcym Szkote jest Milanowskie Towarzystwo Edukacyjne, zwane dalej MTE.
Dziata ono w oparciu 0 postanowienia statutu MTE.

4. Siedziba szkoty jest budynek wraz z dziatka polozony przy ul. Brzozowej 1 w Milanéwku bedacy
wlasnoscig Milanowskiego Towarzystwa Edukacyjnego.

5. Nadzér pedagogiczny nad dziatalno$cig Szkoty sprawuje Mazowieckie Kuratorium Os$wiaty.

6. Szkota dziala na podstawie Ustawy o systemie o§wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (tekst jednolity
Dz.U. z2004r. nr 256, poz. 2572 z poézniejszymi zmianami).

7. Dokumentami okreslajacymi zasady funkcjonowania Szkoty sa:
- Statut Gimnazjum Spotecznego MTE;
- Wewnatrzszkolny System Oceniania, Klasyfikowania i Promowania Uczniow;
- Regulamin Gimnazjum Spotecznego MTE.

8. Szkota dla realizacji swych celow wspotdziata ze stowarzyszeniami spoteczno-kulturalnymi,
instytucjami naukowymi oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

§2
1. Nadrzedng idea szkoly jest dobro dziecka.
2. Celem szkoty jest prowadzenie dziatalnosci oswiatowo-wychowawczej.

3. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ rozwoju intelektualnego i fizycznego w warunkach
poszanowania ich godno$ci oraz wolno$ci §wiatopogladowej i wyznaniowe;.

4. Szkota w granicach swoich mozliwos$ci zapewnia bezpieczenstwo, opieke pedagogiczng oraz
warunki tworczego rozwoju dziecka, a takze organizacje¢ zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie z
deklaracjag MTE.

5. Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoty oraz dziatalno$¢ organizacji dziatajacych na
terenie szkoty sa prowadzone zgodnie z zasadami pedagogiki, przepisami prawa oraz ideami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Migdzynarodowym Pakiecie Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji Dziecka.

§3
Osobg prawng prowadzacg Szkote jest Milanowskie Towarzystwo Edukacyjne (MTE).
Gimnazjum Spoleczne MTE jest pracodawcg w rozumieniu art. 3 Kodeksu Pracy.

Za pracodawcg okreslonego w ust.1 czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje dyrektor szkoty.

A w0 e

Dyrektora oraz Wicedyrektora szkoty zatrudnia MTE.
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§4

. Dziatalnos¢ Szkoty jest finansowana z optat za nauke wnoszonych przez rodzicow lub opiekunow
prawnych uczniéw (czesne, wpisowe), dotacji o§wiatowej z budzetu panstwa przekazywanej przez
wlasciwy organ samorzadu terytorialnego, sktadek cztonkéw MTE, innych $rodkow
przekazywanych przez Zarzad MTE oraz darowizn.

. Wysokos¢ optat za nauke (czesne, wpisowe) wnoszonych przez rodzicéw lub opiekundow prawnych
uczniéw okresla Zarzad MTE w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

. Czesne z tytulu nauki pobierane jest przez 12 miesiecy, za kazdy miesigc z gory, w terminie do 5
dnia miesigca. Oplaty w roku zakonczenia nauki w szkole pobierane sg do czerwca wilacznie.

. W momencie przyjmowania ucznia do szkoty wnoszona jest jednorazowa optata zwana wpisowym,
ktorego wysokos¢ i termin wplaty podane sa w umowie o ksztatcenie.

. Egzamin wstepny do klasy I jest ptatny. Wysoko$¢ oplaty ustala Zarzad MTE w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty.

. Wszystkie wyjazdy obowiazkowe (wyjazdy integracyjne, szkoly wyjazdowe, wycieczki
krajoznawcze, wyjazdy na zajecia edukacyjne realizowane poza szkota) i nieobowiazkowe
(wyjazdy sportowe, turystyczne, do teatrow itp.) sg dodatkowo platne.

. W sytuacji zalegania z optatami z tytutu czesnego za okres dtuzszy niz 3 miesigce — 0 ile rodzic czy
opiekun prawny nie podejmuje dziatan zmierzajacych do uregulowania naleznosci z ww. tytutu —
Dyrektor Szkoty moze podjac decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow szkoty. Decyzja
Dyrektora w tej sprawie nie wymaga zasig¢gania opinii innych organdéw Szkoty. Tryb postepowania
okresla § 7 ust. 3.

. Przychody Szkoty przeznaczone sa w cato$ci na dziatalno$¢ statutows.

ROZDZIAL 11
SPOLECZNOSC SZKOLNA

§5

Uczniowie, ich rodzice i opiekunowie, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty tworzg spoteczno$é
szkolng dbajaca o dobre imig¢ i interes szkoty.

UCZNIOWIE
§6

1. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach poszanowania godnos$ci oraz

wlasnych przekonan.

2. W szczego6lnoscei uczen ma prawo do:

1) wuczestniczenia w zyciu szkoly poprzez tworzenie samorzadu szkolnego i innych
organizacji uczniowskich oraz delegowania swoich przedstawicieli do Rady Szkoty,

2) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami,

3) jawnej, umotywowanej oceny zachowania oraz postgpow w nauce,

4) poszanowania prywatnosci,

5) ubiegania sie¢ 0 pomoc materialng organizowang przez Szkote lub MTE,

6) korzystania z zaje¢ pozalekcyjnych oraz wszelkich form rekreacji organizowanych przez
Szkote,

7) korzystania z pomocy pedagoga szkolnego i innych nauczycieli specjalistow,

8) zgtaszania wychowawcom i organom Szkoty wnioskow i postulatow dotyczacych Szkoty,
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9) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, rozrywkowej i sportowej na terenie
Szkoty w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

10) ubiegania si¢ o przyznanie indywidualnego programu nauczania w przypadku: wybitnych
uzdolnien lub dtuzszej nicobecnosci spowodowanej wypadkami losowymi,

11) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejg¢tnosciami,

12) korzystania ze szkolnego systemu doradztwa zwigzanego z wyborem dalszego
ksztalcenia.

3. Do obowiazkéw ucznia nalezy w szczegolnosci:

1) obecnos¢ na wszystkich obowigzkowych zajeciach edukacyjnych oraz wybranych przez
ucznia zajg¢ciach dodatkowych i systematyczne przygotowywanie si¢ do nich,

2) wlasciwe zachowanie si¢ w czasie przebywania w Szkole,

3) nieopuszczanie terenu Szkoly w czasie zajec,

4) dbanie o dobre imi¢ Szkoly oraz poszanowanie jej mienia,

5) przestrzeganie porzadku szkolnego, troska o zdrowie, bezpieczenstwo wiasne i innych
uczniow,

6) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia , w tym obowigzek wlasciwego zachowania si¢
wobec nauczycieli, innych pracownikow Szkoty oraz pozostatych uczniow,

7) poszanowanie pogladow innych, przeciwstawianie si¢ przejawom nietolerancji; brutalnosci
i wulgarnosci,

8) naprawianie wyrzadzonych przez siebie szkod,

9) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajgciach lekcyjnych zgodnie z zapisami Regulaminu
Szkoty,

10) dbanie o schludny wyglad oraz noszenie stroju zgodnego z zapisem w Regulaminie Szkoty,

11) stosowanie si¢ do wszystkich zapisow Regulaminu Szkoty.

4. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw reguluje Wewnatrzszkolny System Oceniania,
Klasyfikowania i Promowania Uczniow.

§7

1. Uczen moze zosta¢ usunigty ze Szkoty w trzech przypadkach:
1) z powoddéw wychowawczych,
2) z powodu zalegania z optatami z tytutu czesnego,
3) z powodu braku promocji do nastepnej klasy.

2. Z wnioskiem o skre$lenie ucznia z listy uczniow moze wystapic:
1) Dyrektor Szkoty,
2) wychowawca,
3) kazdy cztonek Rady Pedagogiczne;.

3. Skreslenie ucznia z przyczyn wychowawczych moze nastapi¢ gdy:
1) zuczniem zawarto kontrakt i ocena wypetniania przez ucznia zobowiazan zawartych w

kontrakcie przeprowadzona przez wychowawce jest negatywna, a jedng z sankcji kontraktu
jest skreslenie ucznia z listy uczniow,

2) uczen ma wdrozony program naprawczy dla uczniéw sprawiajgcych problemy
wychowawecze i w 11 etapie programu (,,czerwona kartka”) ocena dziatania programu
przeprowadzona przez zespot wychowawcow jest negatywna,

3) w sytuacjach nadzwyczajnych, gdy zachowanie ucznia narusza zasady wspotzycia
spolecznego oraz jest sprzeczne z obowigzujacym prawem, a w szczegolnosci gdy uczen:

a) posiada, rozprowadza, uzywa lub przebywa pod wptywem alkoholu lub innych
substancji psychoaktywnych na terenie szkoty, podczas wyjazdow i imprez organizowanych
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przez szkote, w miejscach publicznych, podczas wyjazdow 1 imprez organizowanych przez
inne niz szkota podmioty, ktore powiadomig o takim fakcie szkote,

b) stosuje przemoc (fizyczna lub psychiczng) wobec nauczycieli, pracownikoéw szkoty lub innych

uczniow,

¢) zachowuje si¢ w sposob zagrazajacy zyciu lub zdrowiu innych cztonkéw spotecznosci
szkolnej,

d) wszedt w kolizj¢ z prawem skutkujacg odpowiedzialno$cig karna,

e) dopuscit si¢ aktow wandalizmu, kradziezy, niszczenia, falszowania dokumentacji szkolnej,

) notorycznie i w sposob nieusprawiedliwiony opuszcza zajecia szkolne,

g) stosuje cyberprzemoc (n¢kanie, podszywanie si¢, obrazanie na portalach internetowych,
rozpowszechnianie prywatnych treéci audio i foto, krgcenie filmow, robienie zdje¢ czy tez
nagrywanie dzwicku bez zgody osoby zainteresowanej),

h) uzywa na terenie Szkoly niebezpiecznych przedmiotdéw i narzedzi oraz substancji
zagrazajacych zyciu i zdrowiu innych osob,

i) lekcewazy lub w sposdb notoryczny tamie przepisy regulamindéw szkolnych, a podejmowane
przez szkote dziatania wobec ucznia nie przynosza pozadanych rezultatow,

j) wykazuje inne zachowania wplywajace demoralizujaco i negatywnie na pozostatych uczniow,
przy czym stopien szkodliwosci spolecznej czynu, winy ucznia i ochrona interesu spotecznego
przemawiajg za koniecznoscig wykluczenia ucznia ze spotecznosci szkolne;.

4. Wniosek o skreslenie jest poddany gtosowaniu przez Rade Pedagogiczng. Na podstawie wynikow
gtosowania nad wnioskiem o skreslenie ucznia oraz uchwaly Rady Pedagogicznej, Dyrektor Szkoty moze
podja¢ decyzje o skresleniu ucznia. Przed podjeciem decyzji Dyrektor Szkoty zasiega opinii Samorzadu
Uczniowskiego, o ile z takim wnioskiem wystgpi rodzic lub opiekun prawny ucznia.

5. Od decyzji wydanej przez Dyrektora Szkoty przystuguje rodzicom badz opiekunom ucznia odwotanie do
organu prowadzacego — Zarzadu MTE w trybie 14 dni od jej otrzymania, a w przypadku decyz;ji
negatywnej, do organu nadzoru pedagogicznego wtasciwego dla szkoty w ciagu 14 dniu od wydania
decyzji przez organ odwotawczy.

6. Skreslenie ucznia z powodu niewywigzywania si¢ z oplat za szkot¢ wynikajacych z umowy o ksztatcenie
moze nastapic, gdy zalegtosci ptatnicze przekraczaja 3- miesigczne czesne. Decyzje o skresleniu ucznia
z powodu zaleglo$ci ptatniczych podejmuje i sporzadza Dyrektor Szkoty. Decyzja ta nie wymaga opinii
innych organow Szkoty.

7. W przypadku braku promocji ucznia do klasy programowo wyzszej Dyrektor Szkoty na podstawie
wynikow klasyfikacji rocznej oraz uchwaty Rady Pedagogicznej skresla ucznia z listy uczniéw szkoty,
dziatajac na podstawie zapisow statutu.

8. Skreslenie ucznia z listy uczniow decyzja Dyrektora moze nastapic, jesli doszto do rozwigzania umowy
cywilno — prawnej na zasadach i w trybie okreslonym w umowie.

9. Rodzicom (opiekunom prawnym) ucznia przystuguje tryb odwotawczy od decyzji Dyrektora opisanych
w ust. 6,7,8 do Zarzadu Milanowskiego Towarzystwa Edukacyjnego w terminie 14 dni od daty wydania
decyzji przez Dyrektora Szkoty. Decyzja podjeta przez Zarzad MTE jest ostateczna.

10. W czasie rozpatrywania odwotania dotyczacego kazdego przypadku skreslenia ucznia, uczen ma
obowiazek uczeszczania do szkoty.
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11. O skresleniu ucznia z listy uczniéw Dyrektor jest zobowigzany niezwtocznie poinformowac

rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznia w trybie przyjetym przez Szkote do komunikacji z
rodzicami.

12. Dyrektor jest zobowigzany poinformowac o skresleniu z listy uczniéw szkote rejonowsa

wlasciwg dla miejsca zamieszkania ucznia w celu umozliwienia dalszej realizacji obowiazku
szkolnego dziecka.

RODZICE
§8

. Rodzice maja prawo do zapoznania si¢ z realizowanymi w Szkole programami: nauczania,
wychowawczym oraz profilaktycznym.

. Rodzice maja prawo i obowiagzek zapoznania si¢ z postgpami w nauce swoich dzieci, w tym w
szczego6lnosci obowiazek uczestniczenia w zebraniach i dniach otwartych zgodnie z
harmonogramem przedstawionym na poczatku kazdego roku szkolnego, a takze utrzymywania
systematycznego kontaktu z wychowawcg klasy i pozostatymi nauczycielami.

. Rodzice uczniow aktywnie uczestnicza w zyciu Szkoty, przedstawiajac swoje wnioski i uwagi na
zebraniach rodzicéw oraz za posrednictwem swoich przedstawicieli na posiedzeniach Rady Szkoty.
Rodzice moga wspiera¢ Szkotg w realizacji zadan programowych, uczestniczac w zajgciach
edukacyjnych i wychowawczych, imprezach szkolnych i klasowych, wyjazdach itp. oraz poprzez
dziatalno$¢ w MTE, wykorzystujac swoje doswiadczenie zawodowe.

. Rodzice wspoélpracuja z wychowawcg, udzielajac mu wszelkich niezbednych informacji
dotyczacych ich dziecka.

. Rodzice maja prawo do dyskrecji we wszelkich sprawach dotyczacych ich dziecka.

. Zebranie rodzicoéw klasy jest organizowane na wniosek:
1) wychowawcy tej klasy,

2) Dyrektora Szkoty,

3) co najmniej czterech rodzicéw ucznidéw tej klasy,

4) co najmniej czterech nauczycieli Szkoty.

. Zebranie, o ktérym mowa w ust. 6 musi by¢ zwotane w terminie nie krotszym niz siedem dni i nie
dtuzszym niz czternascie dni od dnia ztozenia wniosku. O kazdym zebraniu nalezy informowac¢
Dyrektora Szkoty.

. Rodzice i opiekunowie dziecka zobowiazuja si¢ do terminowego uiszczania uchwalonych optat. W
przypadku zalegania z optatami uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow trybie okreslonym w
§ 7 ust. 3.

. Za szkody materialne wyrzadzone przez uczniéw odpowiadajg rodzice i opiekunowie.
NAUCZYCIELE
§9

. Prawa i obowigzki nauczycieli okreslaja przepisy Kodeksu pracy, Karty Nauczyciela (w zakresie
okreslonym w art. 91b ust.2 Karty), Statutu Szkoty, Regulaminu Szkoty, Regulaminu pracy i
wynagradzania oraz uchwat wtadz MTE.

. Nauczyciele maja prawo do wykonywania swojej pracy w warunkach poszanowania swej osoby.

. Nauczyciele majg prawo naucza¢ zgodnie z wlasnym $wiatopogladem, przestrzegajac zasad etyKi
zawodowej przy zachowaniu wartosci okre§lonych w § 2 niniejszego statutu.

. W szczegdlnos$ci nauczyciele majg prawo do:
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1) wspotudzialu w tworzeniu wizji Szkoty, szczegdlnie w aspekcie dydaktyczno —
wychowawczym, wyboru metod pracy i form organizacyjnych, wspétdecydowania o wyborze
programu nauczania przy zachowaniu realizacji podstawy programowej MEN w zakresie
nauczanego przedmiotu,

2) doboru tresci programowych w przypadku prowadzenia zaje¢ dodatkowych, w tym kot
zainteresowan i kot przedmiotowych,

3) podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez udziat w seminariach, szkoleniach itp.

4) aktywnego wspottworzenia oblicza Szkoty i jej promowania,

5) ustalania i wystawiania ocen biezgcych, klasyfikacyjnych $rodrocznych i rocznych zgodnie z
zasadami wewnatrzszkolnego Systemu oceniania,

6) opiniowania ocen z zachowania uczniow,

7) wnioskowania w sprawie nagrod, a takze kar regulaminowych dla uczniow.

5. Do obowigzkow nauczycieli i wychowawcoOw w szczegolnosci nalezy:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow; w tym zapewnienie petnej
opieki podczas zaj¢¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych, imprez szkolnych,
wycieczek, wyjazdow,

2) dbatos¢ o jakos¢ pracy dydaktycznej i opiekunczej oraz przestrzeganie przepisow BHP,

3) rzetelne petnienie dyzurow podczas przerw migedzylekcyjnych,

4) rzetelne, terminowe i systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji procesu
dydaktycznego i opiekunczo- wychowawczego, w tym dokumentacji dotyczacej ocen
uczniowskich, tematyki zaje¢, frekwencji ucznidow oraz potwierdzanie wlasnorgcznym
podpisem faktu przeprowadzenia zajec,

5) aktywny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, zespotéw przedmiotowych, wychowawczych i
problemowych,

6) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zebraniach z rodzicami,
organizowanie dni otwartych dla kandydatow do klas I oraz innych form promocji szkoty, w
wycieczkach dydaktycznych organizowanych w czasie zaje¢ lekcyjnych, w miarg mozliwosci w
imprezach szkolnych organizowanych przez uczniow,

7) przestrzeganie kultury wspotzycia,

8) Sciste stosowanie przyjetych w Szkole zasad oceniania, zachowanie bezstronnosci i
obiektywizmu w ocenie ucznia, czgsta i roznorodna w formie ocena wiadomosci i umiejetnosci
ucznia,

9) indywidualizacja nauczania, dostosowanie wymagan do indywidualnych mozliwosci ucznia
zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej,

10) systematyczne poglebianie wiedzy i kwalifikacji zawodowych,

11) udzielanie pomocy zar6wno w przezwycig¢zaniu niepowodzen ucznidéw, jak i pomocy w
przygotowaniu si¢ do egzaminow, konkurséw przedmiotowych i tematycznych,

12) sporzadzanie przedmiotowych planoéw pracy prowadzonych zaje¢ edukacyjnych i
przedstawianie ich do zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty, wnioskowanie 0 dopuszczenie przez
Dyrektora Szkoty zgloszonych programéw nauczania zgodnych z obowigzujgca podstawg
programowa.

6. Wychowawca klasy petni zasadnicza funkcje w systemie wychowawczym Szkoty.

Wychowawca klasy w szczegolnosci:

1) terminowo i systematycznie prowadzi dokumentacje¢ szkolng dotyczaca powierzonej klasy,

2) otacza w miar¢ mozliwosci indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich uczniow,

3) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i rodzicami roézne formy zycia zbiorowego
integrujace zespot,

4) opracowuje program wychowawczy i realizuje go z klasa podczas godzin wychowawczych
oraz w innych wybranych formach,

5) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami, udziela informacji, porad, wspotdziata z
rodzicami na rzecz rozwigzania problemow dydaktycznych i wychowawczych,

6) organizuje dni otwarte i zebrania klasowe oraz przygotowuje materiaty na te spotkania,

7) w miarg potrzeb i mozliwosci prowadzi indywidualne rozmowy z rodzicami,
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8) informuje o przyjetych w szkole kryteriach oceniania, sposobach sprawdzania wiedzy i
wymaganiach edukacyjnych,

9) wspotpracuje z psychologiem szkolnym, innymi nauczycielami oraz Dyrektorem Szkoty,

10) bierze udziat w posiedzeniach Rady Szkoty,

11) dokonuje systematycznej oceny sytuacji wychowawczej w klasie, przedstawia sprawozdania
z postepow swoich ucznidow na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

12) ocenia zachowanie ucznia po zasig¢gnigciu opinii klasy i Rady Pedagogicznej.

7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej Dyrektora Szkoty,

Rady Pedagogicznej, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Przydziat wychowawstw znajduje si¢ w arkuszu organizacyjnym Szkoty.

Zakres obowigzkow wychowawcow ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg

Pedagogiczna.

10. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty, organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny oraz cywilnie lub karnie za:

1)  skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw podczas zajec lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wyjazdéw, wycieczek, dyzurow na przerwach miedzylekcyjnych,

2) stanu warsztatu pracy, sprzetow i urzadzen oraz przydzielonych mu srodkoéw dydaktycznych,

3) zniszczenia lub utrate powierzonych mu elementéw majatku szkolnego wynikajace z
nieporzadku, braku nadzoru lub zabezpieczenia,

4) uchybienia porzadkowi pracy,

5) uchybienia godnosci zawodu nauczyciela,

6) niewypelnianie powierzonych mu obowigzkow.

11. Pedagog szkolny wspiera wychowawcow i innych nauczycieli w podejmowaniu dziatan
skierowanych na poznawanie i eliminowanie przyczyn trudnosci wychowawczych i
dydaktycznych.

12. Do zadan Pedagoga nalezy w szczego6lnosci:

1) wspottworzenie programu wychowawczego i profilaktycznego Szkoty,

2) wspdlpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz z innymi placéwkami
wspomagajacymi Szkote, w tym z policja 1 sadem dla nieletnich,

3) wspieranie wychowawcOw w organizowaniu wspolpracy z rodzicami,

4) koordynowanie spraw zwigzanych z bezpieczenstwem uczniow,

5) pomoc w organizowaniu godzin wychowawczych,

6) indywidualna praca z uczniami potrzebujgcymi szeroko rozumianej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

7) prowadzenie konsultacji dla ucznidow, rodzicow i nauczycieli w zakresie zgtaszanych przez
nich problemow.

13. Bezposredni nadzor nad praca nauczycieli sprawuje Dyrektor i Wicedyrektor Szkoty.

© ©

ROZDZIAL 1T
ORGANY SZKOLY

§ 10

Organami Szkoty s3:

. Rada Szkoly.

2. Rada Pedagogiczna.

3. Dyrektor Szkoty.

4. Samorzad Uczniowski.

=
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RADA SZKOLY
§ 11

1. Rada Szkoty ztozona jest z przedstawicieli:
1) nauczycieli — wychowawcow klas oraz Dyrektora i Wicedyrektora Szkoty,
2) rodzicow - po jednym przedstawicielu z poszczeg6lnych klas,
3) ucznidéw - trzech przedstawicieli Samorzadu Szkolnego,
4) Zarzadu Towarzystwa — jeden przedstawiciel.

2. Przedstawiciele rodzicoéw wybierani sg i odwotywani na zebraniach klasowych.

3. Przedstawiciele Samorzadu Szkolnego wybierani sg zgodnie z Regulaminem Samorzadu
Szkolnego.

4. Kadencja Rady Szkoty trwa jeden rok.

§ 12
W omawianiu spraw finansowych i personalnych, niedotyczacych ucznidéw, nie uczestnicza
przedstawiciele Samorzadu Szkolnego.

§13

1. Rada Szkoty zbiera si¢ co najmniej trzy razy w roku (w pazdzierniku, styczniu i maju) oraz:
1) na wniosek przewodniczacego,
2) na wniosek Dyrektora Szkoty,
3) na wniosek Zarzgdu MTE,
4) na wniosek 1/4 sktadu cztonkow Rady.

2. Jesli Rada nie postanowi inaczej, funkcje przewodniczacego Rady petni z urzedu Dyrektor Szkoty.
§ 14

1. Do kompetencji Rady Szkoty nalezy:

1) uchwalanie statutu Szkoty i dokonywanie w nim zmian z zastrzezeniem ust. 2,

2) zghaszanie wnioskow odnosnie biezacej dziatalnosci szkoty do Dyrektora Szkoty i Zarzadu
MTE,

3) opiniowanie programu dydaktyczno — wychowawczego Szkoty, perspektywicznego planu
rozwoju Szkoty, projektow innowacji pedagogicznych,

4) wspoéttworzenia wizji Szkoty,

5) opiniowanie kandydatury na stanowisko Dyrektora Szkoty,

6) pobudzanie i organizowanie roznych form aktywnosci spotecznosci szkolnej na rzecz
wspomagania realizacji celow i zadan Szkoty.

2. Zmiana statutu moze by¢ dokonana przez Zarzad MTE pod warunkiem niezgloszenia przez Rade
Szkoty sprzeciwu wigkszoscia 2/3 glosoéw, przy obecnosci 2/3 sktadu Rady w terminie 1 miesigca od
daty powiadomienia przewodniczacego Rady o takiej zmianie.

§15

Prezes Towarzystwa winien by¢ powiadamiany o wszystkich zebraniach Rady Szkoty, ma prawo w
nich uczestniczy¢ z gtosem doradczym, a gltosem stanowigcym, gdy jest jedynym przedstawicielem
Zarzadu.

§ 16

1. Uchwaty Rady Szkoty, z zastrzezeniem ust 2 niniejszego paragrafu zapadaja zwykla wickszoscig
glosdow w obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania.

2. Uchwata Rady Szkoty dotyczaca zmiany statutu Szkoty wymaga wigkszosci 2/3 glosow w
obecnosci co najmniej 2/3 sktadu Rady.
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§17

W sprawach wymagajacych opiniowania niepodjecie opinii w terminie 14 dni od daty ztozenia
whniosku o jej wydanie nie wstrzymuje procedury podjecia decyzji w sprawie.

RADA PEDAGOGICZNA
§ 18

1. Rada Pedagogiczna jest organem odpowiedzialnym wraz z Dyrektorem Szkoty za realizacje¢
programu dydaktyczno-wychowawczego i podejmujacym zwigzane z tym decyzje, a takze jest
organem doradczym Dyrektora Szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy uczacy w Szkole nauczyciele oraz Dyrektor
Szkoty. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty. W przypadku nieobecnosci
Dyrektora Szkoty funkcje przewodniczacego petni nauczyciel wybrany przez Rade Pedagogiczna.

3. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy rozstrzyganie wszelkich kwestii pedagogicznych, a w
szczegodlnosci:

1) opracowanie wspoélnie z Dyrektorem Szkoty rocznego programu dydaktyczno-wychowawczego
Szkoty; program podlega ocenie zarzadu MTE pod wzglgdem konsekwencji finansowych,

2) zatwierdzanie biezacego arkusza organizacyjnego Szkoty,

3) zatwierdzanie semestralnych i rocznych wynikow klasyfikacji oraz promocji uczniow,

4) opracowywanie wraz z Dyrektorem Szkoty koncepcji organizacji Szkoty i planu
perspektywicznego jej rozwoju,

5) podejmowanie dziatan dyscyplinarnych wobec uczniéw, wigcznie z przyjmowaniem uchwat o
usunigciu ucznia ze Szkoty,

6) uchwalanie i dokonywanie zmian w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania, Klasyfikowania i
Promowania uczniow i Programie naprawczym dla uczniéw sprawiajacych problemy
wychowawcze,

7) uchwalanie i dokonywanie zmian w Regulaminie Szkoty,

8) opiniowanie zaproponowanych przez nauczycieli programdéw nauczania,

9) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

10) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych,

11) opiniowanie kandydatury na stanowisko Dyrektora Szkoty.

§19

Decyzje w sprawach wymienionych w § 18 ust 3 pkt. 2) i 4) podejmowane sa bezwzgledna
wickszoscig glosow w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu Rady Pedagogicznej i wymagajg uprzedniej
akceptacji Zarzadu MTE.

§ 20

Rada Pedagogiczna dla realizacji swych zadan moze powotywac zespoty. Cele i zadania tych
zespolow mogg obejmowac:

1. opracowywanie programu dydaktyczno-wychowawczego, koncepcji struktury organizacyjnej
Szkoty 1 perspektywicznego planu Jej rozwoju,

2. zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania, opiniowania tych programéw, korelowania tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych,

3. wspolne opracowanie szczegdélowych kryteridow oceniania uczniéw oraz sposobow
wewnatrzszkolnego badania wynikéw nauczania,

4. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla nauczycieli,

5. wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze w
uzupetnianiu ich wyposazenia,

6. wspolne opiniowanie przygotowywanych w Szkole innowacyjnych (autorskich) i
eksperymentalnych programow nauczania.
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DYREKTOR
§21
1. Dyrektor kieruje dziatalno$cia Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Do obowigzkow Dyrektora Szkoty nalezy:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego wewnatrz Szkoty, organizowanie doskonalenia
zawodowego oraz ocena kadry pedagogicznej,

2) opracowanie dokumentdw programowo — organizacyjnych Szkoty, szczegolnie:
- arkusza organizacyjnego,
- programu dydaktyczno — wychowawczego,

3) dopuszczanie do uzytku Szkoty na wniosek nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne
programdéw nauczania i monitorowanie ich zgodno$ci z obowiazujaca podstawag programowa,

4) opracowanie zakresu obowigzkow nauczycieli i (w porozumieniu z Wicedyrektorem Szkoty)
innych pracownikow Szkoty,

5) dobor kadry pedagogicznej i (w porozumieniu z Wicedyrektorem Szkoty) innych pracownikéw
Szkoty oraz ich zatrudnianie i zwalnianie,

6) przygotowanie zatozen perspektywicznego planu pracy Szkoty oraz koncepcji jej organizacji i
rozwoju,

7) inicjowanie eksperymentow i wprowadzanie nowoczesnych programow nauczania,

8) hospitowanie nauczycieli,

9) sporzadzanie wnioskéw o nagrody dla nauczycieli oraz, w porozumieniu z Wicedyrektorem
Szkoty, dla innych pracownikéw Szkoty,

10) podejmowanie decyzji o ukaraniu nauczycieli oraz w porozumieniu z Wicedyrektorem
Szkoly, innych pracownikoéw Szkoty,

11) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

12) zapewnienie bezpieczenstwa osob znajdujgcych si¢ na terenie Szkoty podczas zajeé
organizowanych przez Szkote,

13) zapewnienie warunkoéw do dziatalnosci Rady Szkoty, Samorzadu Uczniowskiego i innych
organizacji uczniowskich,

14) opracowanie zasad i organizowanie przyje¢ uczniow do Szkoty w porozumieniu ze Szkolng
Komisjg Rekrutacyjna,

15) podejmowanie decyzji o skresleniu uczniow ze Szkoty zgodnie z przyjetymi procedurami,

16) dysponowanie srodkami okreslonymi w rocznym planie finansowym zatwierdzonym przez
Zarzad MTE i ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,

17) sporzadzanie okresowych sprawozdan z dziatalno$ci Szkoty,

18) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, Rady Szkoty oraz Zarzadu MTE,

19) przygotowanie dla Zarzadu MTE biezacych informacji dotyczgcych funkcjonowania Szkoty,

20) wykonywanie innych zadah wynikajacych z przepisow szczegdtowych.

3. Dyrektora Szkoty powotuje i odwoluje Zarzad MTE po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i
Rady Szkoty.

WICEDYREKTOR
§22

1. Wicedyrektor Szkoty odpowiada za sprawy administracyjno — gospodarcze oraz promocje Szkoty.
Wicedyrektor zastepuje Dyrektora Szkoty podczas jego nieobecnosci w Szkole, podejmujac
decyzje w sprawach pilnych z wytaczeniem spraw personalnych i pedagogicznych.

2. Do obowiazkoéw Wicedyrektora Szkoty nalezy:
1) organizowanie i nadzorowanie pracy sekretariatu Szkoty oraz pracownikow obstugowych
Szkoty,
2) prowadzenie spraw kadrowo — ptacowych wszystkich pracownikow Szkoty zgodnie z
obowigzujacymi przepisami,
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3) przygotowanie, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, rocznego preliminarza budzetowego
Szkoty,

4) przygotowanie miesi¢gcznych sprawozdan z wykonania budzetu dla Zarzadu MTE oraz
rocznego sprawozdania finansowego z dziatalnosci Szkoty,

5) organizowanie i nadzorowanie prawidtowego obiegu dokumentow ksiegowych i kasowych,

6) sporzadzanie sprawozdan o$wiatowych i GUS,

7) terminowe dokonywanie wszelkich zobowigzan ptatniczych i sprawozdawczych Szkoty,

8) kierowanie gospodarka materiatowa Szkoty,

9) koordynowanie prac remontowych, adaptacyjnych i porzadkowych w Szkole i obiektach
szkolnych,

10) pobieranie, przechowywanie i rozliczanie wydawania gotowki na biezace potrzeby Szkoty,

11) opracowanie planu promocji Szkoty i jego realizacja,

12) organizacja i nadzér nad prawidtowym prowadzeniem i przechowywaniem dokumentacji
administracyjnej i finansowej oraz prawidtowym zabezpieczeniem mienia Szkoty.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 23
Samorzad Uczniowski jest organem reprezentujacym spoteczno$¢ uczniow Szkoty.

Samorzad Uczniowski sktada si¢ z przedstawicieli klas, wybranych na zasadach okreslonych w
Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego okresla tryb pracy Samorzadu Uczniowskiego.
Samorzad Szkolny ma prawo delegowac swoich przedstawicieli do Rady Szkoty.

. Samorzad Uczniowski ma prawo zgtasza¢ postulaty odnosnie funkcjonowania Szkoty do
Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej.

Samorzad Szkolny ma prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, sportowej i innej zgodnie z
potrzebami ucznidow 1 wlasnymi mozliwo$ciami organizacyjnymi.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 24

. Terminy rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego do
spraw edukacji.

. Dyrektor Szkoty moze ustanowi¢ dni wolne od zajg¢ w roku szkolnym. Podaje si¢ je do
wiadomosci na poczatku kazdego roku szkolnego.

. Projekt organizacji roku szkolnego opracowuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng i przedstawia Zarzadowi MTE do zatwierdzenia.

. Organizacje statych i okresowych, obowigzkowych i fakultatywnych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okre$la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

. W przypadku zaje¢¢ prowadzonych w grupach innych niz oddziaty klasowe dokumentacje stanowi
dziennik zaje¢ traktowany jako zatgcznik dziennika lekcyjnego.

. Jednostkami organizacyjnymi Szkoty sa oddziaty klasowe. Maksymalng liczbg¢ uczniéw w oddziale
ustala Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Zarzadem MTE.

. W szkole prowadzona jest dokumentacja przebiegu nauczania ustalona dla szkot publicznych.
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§ 25

1. Zasady rekrutacji uczniow do Szkoty ustala Szkolna Komisja Rekrutacyjna w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty.

2. Szkolna Komisja Rekrutacyjna powolywana jest przez Dyrektora Szkoty. Liczba cztonkow
Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej i zespotow pracujacych w ramach SKR jest ustalana przez
Dyrektora Szkoty zgodnie z potrzebami rekrutacji.

3. Przyjecie ucznia do Szkoly odbywa si¢ na podstawie egzaminu pisemnego z jezyka polskiego i
matematyki oraz rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej z kandydatem.

4. Rozmowa kwalifikacyjna jest przeprowadzana z kandydatami, ktorzy zdali egzamin pisemny.

5. Szkolna Komisja Rekrutacyjna moze zwolni¢ z przystapienia do rozmowy kwalifikacyjne;j
kandydata, ktory uzyskat taczny wynik z egzaminu pisemnego powyzej 80 % lub jesli jest finalista
badz laureatem konkursow przedmiotowych dla uczniéw szkot podstawowych organizowanych
przez kuratorium o§wiaty.

6. O przyjeciu do Szkoty decyduje taczny wynik egzaminu pisemnego i rozmowy kwalifikacyjne;j.
Przy rownej liczbie punktow o przyjeciu decyduje wynik sprawdzianu po szkole podstawowej, a
w drugiej kolejnosci srednia arytmetyczna ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowe;.

7. Zakres egzaminu z jezyka polskiego i matematyki wyznacza podstawa programowa ksztatcenia
ogodlnego dla 11 etapu edukacyjnego (klasy 1V-VI szkoty podstawowej) z wymienionych wyzej
przedmiotow.

8. Rozmowy kwalifikacyjne, o ktorych mowa w ust.1 przeprowadzajg cztonkowie Szkolnej Komisji
Rekrutacyjnej w zespotach dwuosobowych. Decyzje o przyjeciu uczniéw i utworzeniu listy
rezerwowej podejmowane sg przez Szkolng Komisje Rekrutacyjng w pelnym sktadzie.

9. Do klas programowo wyzszych niz klasa pierwsza uczen przyjmowany jest na podstawie wyniku
egzaminu pisemnego z jezyka polskiego i matematyki.

10. W miarg wolnych miejsc Dyrektor Szkoty moze zdecydowac¢ o dodatkowym naborze do Szkoty
oraz szczegOlowym trybie jego dokonywania.

11. Dyrektor Szkoly ogtasza szczegotowe zasady rekrutacji do klas I w terminie pierwszego spotkania
informacyjnego dla kandydatow do klas [ w danym roku szkolnym.

ROZDZIAL V
PRZEPISY KONCOWE
§ 26

Osoby zwigzane ze Szkolg stosunkiem pracy lub umowg zlecenia moga wchodzi¢ w sktad Zarzadu
MTE z zastrzezeniem funkcji prezesa Zarzadu MTE.

§ 27
1. Regulaminy organéw Szkoty winny by¢ uchwalone najpdzniej w ciaggu miesigca od ich powotania.
2. Zmiana regulaminu organu Szkoty uchwalana jest przez ten organ.

§ 28

Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sg w oparciu o obowigzujgce przepisy
prawa.
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§ 29

Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzad MTE.

Wersja jednolita statutu uwzgledniajgca zmiany przyjete na posiedzeniu Rady Szkoty Gimnazjum
Spotecznego MTE w dniu 17 pazdziernika 2011 r.

Zmiany w statucie zatwierdzone przez Zarzad MTE na posiedzeniu w dniu 2 listopada 2011 roku.

Zmiany w statucie dotyczace procedury skreslenia uczniéw uchwalono na posiedzeniu Rady Szkoty w
dniu 30 stycznia 2017 roku
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